
�قویم آموزشی

با آموزش،
فراتر فکر کنیم و فراتر برویم.

آکاد�ی توف ا�ران - آلمان

۱۴۰۵



�قویم آموزشی بر اساس ماه

طبقه بندی دوره ها
دوره های آنلا�ن

دوره های حضوری
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 ISO 9001:2015 مبانی اس�اندارد 
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حضوری اردیبهشتآنلا�ن
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ISO 9001:2015 مبانی

ISO 10015:2019 مبانی اس�اندارد

طراحی ، مد�ریت و بهبود فرآیندها در سیستم های مد�ریت بر 
اساس تفکر مب�نی بر ریسک

APQC و راهنمای (Risk Based Thinking)(CME) کالیبراس�ون عمو�ی

سیستم مد�ریت رضایت و شکایات مشتریان مب�نی بر اس�انداردهای
ISO 10004:2018 10002:2018 و 

 ISO 45001:2018 مبانی اس�اندارد 

 ISO 9001:2015 مم�زی داخلی 
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حضوری خردادآنلا�ن
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بازرسی جر�ق�ل سطح 1

مد�ریت بازدهی آب و تشر�ح الزامات بر اساس اس�اندارد ب�ن المللی
ISO 46001:2019

ISO 22000:2018 و ن�ز اس�اندارد HACCP-CODEX:2022 مبانی سیستم

SPC کنترل فرآیند آماری

 ISO 9001:2015 مبانی اس�اندارد 

مبانی، تشریح الزامات و طراحی سیستم های مد�ریت یکپارچه IMS بر اساس ساخ�ار 
 ANNEX SL یکپارچه سیستم های مد�ریت و منط�ق بر راهنمای

 ISO 14001:2015 مبانی اس�اندارد 

ISO/IEC 17025:2017 مبانی و مس�ندسازی

FMEA تجزیه و تحل�ل خطا و اثرات ناشی از آن

سیستم های اقدام اصلاحی و رویکرد �یشگ�رانه (CAPA) با 
ISO 9001:2015 رویکرد مد�ریت ریسک در اس�اندارد

طراحی و اس�قرار سیستم مد�ریت ریسک بر مبنای 
ISO 31000:2018 اس�اندارد

مم�زی داخلی
ISO 9001:2015 

سیستم مد�ریت رضایت و شكایت مشتریان مب�نی بر اس�انداردهای 
ISO 10001:2018 و ISO 10002:2018 و ISO 10003:2018 و 

ISO 10004:2018

کارگاه روش های نیازسنجی (تحل�ل و 
تع��ن نیازهای آموزش)، طراحی، برنامه
 ر�زی، اجرا، ارزیا�ی و اثربخشی آموزش
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ISO 45001:2018 ممیزی داخلی ISO/IEC 17025:2017 ارزیا�ی داخلی آزمایشگاه ها

طراحی، مد�ریت و بهبود فرآیندها در سیستم های مد�ریت بر 
اساس تفکر مب�نی بر ریسک

CRM مد�ریت ارتباط با مشتری

EFQM تشریح معیارهای مدل سرآمدی

ISO 14001:2015 ممیزی داخلی

MSA تجزیه و تحل�ل سیستم اندازه گ�ری

 ISO 9001:2015 مبانی اس�اندارد 

ISO 56000 مد�ریت نوآوری در سازمان مطا�ق اس�اندارد های سری

ISO 9001:2015 ممیزی داخلی

 ISO 50001:2018 مبانی و تشر�ح الزامات سیستم مدیریت انرژی مب�نی بر

مد�ریت بازدهی آب و تشر�ح الزامات بر اساس اس�اندارد ب�ن المللی
ISO 46001:2019

ISO 9001:2015 سر مم�زی 
اصول و مبانی اس�انداردهای
ISO/IEC 27002:2022 و 
  ISO/IEC 27001:2022

مبانی، تشر�ح الزامات و مس�ندسازی
IATF 16949:2016

FSSC 22000:2020 مبانی
مبانی اس�اندارد
FSSC 22000-

VERSION 6: 2023
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  DOE طراحی آزمایش ها

 ISO 9001:2015 مبانی اس�اندارد 

ISO 14067:2018 کاهش ردپای کربن براساس اس�اندارد

 EUM تجزیه و تحل�ل آماری و محاسبه عدم قطعیت

ISO 30401:2018 مبانی

اصول و فنون مذاكرات موفق

 APQP طرح ر�زی �یشا�یش کیفیت محصول

بازرسی جر�ق�ل سطح ۲

مم�زی داخلی سیستم های مد�ریت یکپارچه IMS بر اساس ساخ�ار یکپارچه
 ANNEX SL سیستم های مد�ریت و منط�ق بر راهنمای

ISO 29001:2020 مبانی اس�اندارد

ISO 19011:2018 و ISO 50001:2018 مم�زی داخلی ISO 45001:2018 مبانی اس�اندارد 

ISO 14001:2015 ممیزی داخلی

 سر مم�زی
ISO 14001:2015

 سر مم�زی
ISO 45001:2018

 CWI بازسی جوش
سطح یک و دو

مم�زی داخلی
ISO 9001:2015
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ISO 9001:2015 ممیزی داخلی

 ISO 14001:2015 مبانی اس�اندارد 

مم�زی داخلی اس�انداردهای ISO/IEC 27001:2022 و 
ISO 19011:2018

اصول مد�ریت و سر�رستی 

ISO/IEC 17025:2017 مبانی و مس�ندسازی

ISO 10015:2019 تشر�ح مبانی اس�اندارد

IATF 16949:2016 مم�زی داخلی

 FSSC و HACCP و ISO 22000:2018 ممیزی داخلی اس�اندارد

 ISO 9001:2015 مبانی اس�اندارد 

IMS سرمم�زی
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حضوری مهرآنلا�ن
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ISO/IEC 17025:2017 ارزیا�ی داخلی آزمایشگاه ها

طراحی و اس�قرار سیستم مد�ریت ریسک بر مبنای 
ISO 31000:2018 اس�اندارد

ISO 9001:2015 سر مم�زی 

  ISO 9001:2015 ممیزی داخلی

ISO 29001:2020 مم�زی داخلی اس�اندارد

ISO 45001:2018 ممیزی داخلی ISO 9001:2015 مبانی اس�اندارد 

ISO 50001:2018 سرمم�زی اس�اندارد
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حضوری آبانآنلا�ن

۱۴۰۵

ISO 22000:2018 و ن�ز اس�اندارد HACCP-CODEX:2022 مبانی سیستم

ISO 14001:2015 ممیزی داخلی

 ISO 9001:2015 مبانی اس�اندارد 

 FMEA تجزیه و تحل�ل خطا و اثرات ناشی از آن

طراحی، مد�ریت و بهبود فرآیندها در سیستم های مد�ریت 
بر اساس تفکر مب�نی بر ریسک (Risk Based Thinking) و 

APQC راهنمای

(CME) کالیبراس�ون عمو�ی

مد�ریت بازدهی آب و تشر�ح الزامات بر اساس
ISO 46001:2019 اس�اندارد ب�ن المللی

سیستم مد�ریت رضایت و شكایت مشتریان مب�نی بر اس�انداردهای
ISO 10004:2018 و ISO 10003:2018 و ISO 10002:2018 و ISO 10001:2018

ISO 45001:2018 سر مم�زی 

 ISO 45001:2018 مبانی اس�اندارد 
مبانی، تشریح الزامات و طراحی سیستم های مد�ریت یکپارچه IMS بر اساس ساخ�ار 

 ANNEX SL یکپارچه سیستم های مد�ریت و منط�ق بر راهنمای

ISO 9001:2015 مم�زی داخلی

کارگاه روش های نیازسنجی 
(تحل�ل و تع��ن نیازهای 

آموزش)، طراحی، برنامه ر�زی، 
اجرا، ارزیا�ی و اثربخشی آموزش
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بازرسی جر�ق�ل سطح ۱

ISO 9001:2015 ممیزی داخلی

ISO 14067:2018 کاهش ردپای کربن براساس اس�اندارد

ISO 10015:2019 تشر�ح مبانی اس�اندارد

 EUM تجزیه و تحل�ل آماری و محاسبه عدم قطعیت

 IATF 16949:2016 مبانی، تشر�ح الزامات و مس�ندسازی

اصول و مبانی سیستم مد�ریت امنیت اطلاعات مب�نی بر اس�انداردهای
ISO/IEC 27001:2022 و ISO/IEC 27002:2022

ISO 29001:2020 مبانی اس�اندارد

 ISO 50001:2018 مبانی و تشر�ح الزامات سیستم مدیریت انرژی مب�نی بر

 ISO 14001:2015 مبانی اس�اندارد 

 ISO 9001:2015 مد�ریت نوآوری در سازمان  مبانی اس�اندارد
مطا�ق اس�اندارد های سری

ISO 56000

مم�زی داخلی سیستم های 
مد�ریت یکپارچه IMS بر اساس 

ساخ�ار یکپارچه سیستم های 
مد�ریت و منط�ق بر راهنمای 

 ANNEX SL

سیستم های اقدام اصلاحی و 
 (CAPA) رویکرد �یشگ�رانه
با رویکرد مد�ریت ریسک در 
ISO 9001:2015 اس�اندارد

CRM مد�ریت ارتباط با مشتری
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بازرسی جر�ق�ل سطح ۲

ISO 45001:2018 ممیزی داخلی

طراحی، مد�ریت و بهبود فرآیندها در سیستم های مد�ریت بر 
اساس تفکر مب�نی بر ریسک

ISO/IEC 17025:2017 مبانی و مس�ندسازی

MSA تجزیه و تحل�ل سیستم اندازه گ�ری

 APQP طرح ر�زی �یشا�یش کیفیت محصول

ISO 30401:2018 مبانی مد�ریت دانش براساس

  ISO 9001:2015 مم�زی داخلی

ISO 14001:2015 مم�زی داخلی

 مبانی، تشر�ح الزامات و راهنمای �یاده سازی سیستم مد�ریت کیفیت در سازمان بر 
 ISO 9001:2015 اساس اس�اندارد

FSSC 22000 - VERSION 6: 2023 مبانی اس�اندارد

ISO 19011:2018 و ISO 50001:2018 مم�زی داخلی سیستم مدیریت انرژی

 سر مم�زی
ISO 9001:2015 مم�زی داخلی اس�انداردهای 

ISO/IEC 27001:2022 و 
ISO 19011:2018

 سر مم�زی
ISO 14001:2015

طراحی آزمایش ها 
  DOE

سیستم مد�ریت رضایت و شكایت مشتریان مب�نی بر اس�انداردهای
ISO 10001:2018 و ISO 10002:2018 و
ISO 10004:2018 و ISO 10003:2018
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ISO 45001:2018 سر مم�زی 

ISO/IEC 17025:2017 ارزیا�ی داخلی آزمایشگاه ها

اصول مد�ریت و سر�رستی 

  EFQM تشر�ح معیارهای مدل سرآمدی

ISO 9001:2015 مم�زی داخلی

ISO 50001:2018 سرمم�زی سیستم مد�ریت انرژی مب�نی بر اس�اندارد

IATF 16949:2016 مم�زی داخلی

ISO 29001:2020 مم�زی داخلی اس�اندارد

SPC کنترل فرآیند آماری

IMS سرمم�زی

 مبانی اس�اندارد
 ISO 9001:2015

مم�زی داخلی اس�اندارد 
ISO 22000:2018 و 

FSSC و HACCP
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 ISO 45001:2018 مبانی اس�اندارد 

ISO 9001:2015 ممیزی داخلی

طراحی و اس�قرار سیستم مد�ریت ریسک بر مبنای 
ISO 31000:2018 اس�اندارد

اصول و فنون مذاكرات موفق

ISO 9001:2015 مبانی اس�اندارد 

ISO 9001:2015 سر مم�زی 



�قویم آموزشی بر اساس دس�ه بندی



 فهرست 
 ۱ ...................................................................................................................................................................................... ت یفیت کیریمد یآموزش  یهاالف) دوره 

 ۶ ............................................................................................................................................... ی ساز خودرو و قطعه ع�در صنا تیفیک  تیریمد یآموزش  یها ب) دوره 

 ۹ .......................................................................................................................................................................................... یانرژ تیریمد یآموزش  یها پ) دوره 

 ۱۳ ................................................................................................................................ی ا و بهداشت حرفه یمن یا  تیریمد ست،یزطیمح تیریمد یآموزش  یها ت) دوره 

 ۲۳ ..................................................................................................................................................................................... سک یر  تیریمد یآموزش  یها ث) دوره 

 ۲۷ .......................................................................................... ) (Information Security Management System - ISMSاطلاعات  تیامن تیریمد یآموزش یها ج) دوره 

 Information Service Management System – ITSMS( .............................................................................. ۳۰اطلاعات (  یخدمات فناور تیریمد یآموزش یها چ) دوره 

 ۳۲ ...................................................................................... ) (Business Continuity Management System – BCMSتداوم کسب و کار  تیریمد یآموزش یها ح) دوره 

 ۳۴ .................................................................................................................................................................................. تیف یک یها کیتکن  یآموزش یها خ) دوره 

 ۳۸ ................................................................................................................................................................................................. آموزشی پایداری  یها) دوره د

 ۴۱ ................................................................................................................................... ها و مراکز تست و آزمون شگاهیو خدمات آزما  یاعتبارده  یآموزش یها ر) دوره 

 ۴۵ ...................................................................................................................................... ی ش یو آرا  ییدارو ،یدامپرور ،یکشاورز ،ییغذا ع� صنا یآموزش یها ژ) دوره 

 50 ..................................................................................................................................................................................... ی سازمان  یتعال یآموزش  یهاص) دوره 

 ۵۳ ............................................................................................................................................................. و کارشناسان آموزش رانیمد یبرا  یآموزش  یهاض) دوره 

 ۵۶ ................................................................................................................................................................................................ ی تیریمد یآموزش یها ط) دوره 

 ۶۴ .................................................................................................................................................................................... و فروش یا�ی بازار یآموزش یها ظ) دوره 

 ۶۹ ......................................................................................................................................................................... الملل نیو تجارت ب یبازرگان یآموزش یها غ) دوره 

 ۷۲ ....................................................................................................................................................................................... پروژه  تیریمد یآموزش  یهاک) دوره 

 ۷۶ ............................................................................................................................................................................. اعتماد  تیقابل تیریمد یآموزش یها م) دوره 

 ۷۸ .................................................................................................................................................................................... ها ییدارا  تیریمد یآموزش یهاه) دوره 

 ۸۱ ............................................................................................................................................................................................. ی فن  یبازرس  یآموزش  یهاو) دوره 

 ۸۷ ............................................................................................................................................................................................... وری بهره  یآموزش یها ) دوره ن
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